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Programma

• Introductie project  

• Sneak preview e-portfolio

• In gesprek met elkaar



Programmatisch 
toetsen: 

Waarom zou je? 

Betrouwbaarheid van toetsing: 
meerdere meetmomenten, toetsvormen 
en perspectieven (intersubjectiviteit). 

Leren van toetsen i.p.v. leren vóór de 
toets

Ontwikkelingsgericht opleiden 

Versterken van intrinsieke motivatie

Vormgeven aan flexibilisering

Vergroten eigenaarschap studenten 



Wat is 
programmatisch

toetsen? 



Omdenken!!
Waarop is de toetsing gebaseerd?



Sneak preview  
e-portfolio



Monitoring
Studieplan: 
 Doelen & structuur
 Templates
 Toegang & delen

Actie: 

 Bewijs verzamelen
 Bewijs koppelen aan (sub)doelen

Feedbackmoment: 

 Feedbackverzoeken
 Reflecties 
 Feedback koppelen aan subdoelen

Monitoring: 
 Voortgangsevaluaties
 Dashboard

Eindbeslissing: 
 Bevroren kopie van (deel) van het portfolio
 Summatieve assessment
 Showcase
 Archivering



Monitoring



Informatiesessies:
16 april 16.00-17.00u

18 april 9.00-10.00u
.

Selectiesessies: 
14 mei            14.30-16.30u

23 mei 14.30-16.30u

Interesse en/of aanmelden:

PTT@hu.nl

INSTAPMOMENT TOT START 
BEGELEIDINGSTRAJECT

Mei 2024 September 2024

November 2024 Januari 2025

mailto:PTT@hu.nl


In gesprek 1. Hoe geef je studenten keuzevrijheid 
rondom het verzamelen van 
bewijsmateriaal/ datapunten? 

2. Hoe optimaliseer je feedback voor het 
leerproces van de student? 

3. Hoe monitor je het leerproces van 
studenten? 

4. Hoe kun je de zelfregie van studenten 
bevorderen? 

5. Hoe beoordeel je holistisch 
leeruitkomsten? 

Hoe kan een e-portfolio aan deze 
vraagstukken bijdragen?



Vragen? 

PTT@hu.nl
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